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SAGA HSH

Héradsamband Sneafellsness-og Hnappadalssyslu var stofnad 24. september 1922 i
samkomuhusinu ad Faskrudarbakka i Miklaholtshreppi. Tildrég voru pau ad fjéroungssambond
sem starfad hofou voru 16gd nidur um 1920, og & sidasta pingi Vestfirdingafjoroungs mun hafa
verid kosin priggja manna nefnd til undirbinings vid stofnun héradssambands er nadi yfir
Snefellsnes og Hnappadalssyslu. pessir menn voru Gudmundur lllugason Ystu - Goréum,
Sveinbjorn Jonsson Snorrastodum og Bragi Jonsson Hofgdérdum. Skipudu peir jafnframt fyrstu

stjorn.

Verkefni sambandsins voru pau sem talid var ad seskulydsfélogum staedi naest. Sambandid rédist i
ad steypa Kolvidarneslaug en par hafdi pa fario fram halfs méanadar namskeid i sundi & sumrin i
hartneer prja aratugi.

A fyrstu pingunum munu bindindis- og ipréttamal hafa verid adal umraduefni. | fundargerdum
upp Ur 1940 ma sja ad reett hefur verio um ad skora & syslumann ad banna dansleiki i tengslum vid
logskila réttir. Til pess kom ekki en flutt var tillaga og sampykkt pess efnis ad haldin veeru

namskeid i hvernig best veeri ad halda 6lvudum ménnum i skefjum.

Kynningarmat voru haldin arlega um tima. Arid 1942 var eitt slikt haldid ad Budum i Stadarsveit.
par fér fram songur, reeduhdld, iprottir og dans. patttakendur voru um 200 fra 8 adildarfélogum.
pad sama ar starfadi gardyrkjunautur & vegum sambandsins og mun svo hafa verid oftar. A pessum

arum var farid ad huga ad skérakt og keyptar plontur til grédursetningar..

Héradsmot voru haldin, en fyrsta aratuginn voru pau kollud "leikmot". par for adallega fram stokk
og hlaup og menn yfirleitt 6&fdir. | heimildum segir ad eitt sinn hafi verid haldin fimleikasyning

a leikmoti, adstada mun hafa verid meira en léleg, engin ahdld adeins kista hladin ur torfi.

Starfsemi sambandsins 14 ad mestu nidri fra arunum 1930 - 1939. Daniel Agustsinusson kom til
starfa sem kennari i Stykkish6lmi arid 1938 en hann hafdi unnid sem ritari UMFI. Hann bodadi til
fundar & Vegamotum veturinn 1939 og var sambandid endurvakid. Voru pa komin ungmennaféldg

i flest sveitarfélog syslunnar og komu pau saman i sambandid.



Arid 1951 urdu mikil pattaskil i starfi sambandsins hvad iprottir vardar. Radinn var til starfa madur
ad nafni Sigurdur Helgason, pa kennari i Stykkishélmi og sidar skolastjori i Laugagerdisskola,

starfadi hann ad méalefnum sambandsins allt par til hann flutti ur héradi 1970.

Fyrst mun hafa verid haldid skidam6t 1957 i Grundarfirdi og Stykkishdlmi. Skék var idkud af
kappi um ara bil og mun Ott6 Arnason i Olafsvik hafa verid adal driffjodrin i pvi medan hans naut

Vio.

HSH hefur att patttakendur & 6llum landsm6tum UMPFI fra 1940 ad einu undanskildu eftir pvi sem
best verdur séd, ad Laugum 1946.

UngmennabUdir voru fyrst haldnar ad Lysuholi & 50 ara afmeli sambandsins 1972. HSH hefur
avallt sent fulltria & ping I1SI og UMFI auk sérsambanda. HSH atti um 10 ara timabil fulltrGa i
stjorn UMFI, var pad Magndis Alexandersdottir. b4 hefur sambandid einnig att menn i stjorn
Frjalsiprottasambands islands, pa Sigurd Helgason og Sigurpér Hjorleifsson.

I dag beinist starf sambandsins fyrst og fremst ad ipréttum. Onnur félég og kldbbar hafa leyst af

holmi naudsyn pa sem fyrir hendi var til annara félagslegra verkefna.

Samantekid af Magndisi Alexandersdéttur og flutt & 75 ara afmaelish6fi sem haldid var & Lysuholi
1997.

Verid er ad skoda aframhald & ritum & ségu HSH til dagsins i dag.



ADPILDARFELOG HSH
UMF. GRUNDARFJARBAR

—

Grundarfjérour
—_—

Ungmennafélag Grundarfjardar
Formadur: Ingibjorg Eyrtin Bergvinsdéttir
Gjaldkeri: Sdlveig Asta Bergvinsdottir

Ritari: Gyda Ros Freysdottir

Medstjénandi: Gudbrandur Gunnar Gardarsson
Medstjonandi: Tryggvi Hafsteinsson

UMF. VIKINGUR/REYNIR

UMF. SNAEFELL

Ungmennafélagid Vikingur/Reynir
Framkvaemdarstjéri: Tinna Yr Gunnarsdattir

Formadur: Margrét Eva Einarsdattir

Gjaldkeri: Helga Gudrtin Sigurdardéttir/Tinna Yr Gunnarsdottir
Ritari: Selma Pétursddttir

Medstjonandi: Kristjana Pétursdottir

Ungmennafélagid Snzfell
Formadur: Hjorleifur Kristinn Hjorleifsson
Gjaldkeri: Marfa Alma Valdimarsdattir
Ritari: Rdsa Kristin Indridadattir
Medstjonandi: Gisli Palsson
Varamadur: Kari Geir Jensson
Varamadur: Ari Pdr Bjornsson

Netfang: umfgrund@gmail.com
Vefsida: https://umfg.weebly.com/
Facebook: Ungmennafélag Grundarfjardar

Simi: 6946037

Netfang: umf@snb.is

Vefsida: http://umfvikingurreynir.weebly.com/
Facebook: UMF. Vikingur/Reynir

Netfang: kiddimalla@simnet.is
Vefsida: www.snaefell.is



UMF. STADARSVEITAR

Ungmennafélag Stadarsveitar Netfang: umfstadarsv@gmail.com
Formadur: Sigurdsk Sunna Magnusdottir Facebook: Ungmennafélag Stadarsveitar
Gjaldkeri: Pordur Svavarsson

Ritari: Eirikur Badvar Rinarsson

Medstjonandi: Gudmundur Bjarnason

Medstjénandi: Bjirm Astvar Sigurjdnsson
Medstjonandi: Saldis Fannberg Porsdottir

UMF. ELDBORG

Ungmennafélagid Eldborg Netfang: elisabetyr91@gmail com
Formadur: Elisabet Vr Bjarnadottir Facebook: Ungmennafélagid Eldborg
Gjaldkeri: Asdis Rakel

Ritari: J6hannes Jonsson

Medstjonandi: Valgerdur Alfheidur Sigurdarddttir
Varamadur: J6na Marfa Gisladdttir

IPROTTAFELAGID MIKLAHOLTSHREPPI

Ipréttafélag Miklaholtshrepps Netfang: ithrottafelagmiki@gmail.com

Formadur: Laufey Bjarnadottir Earabeoks

Gjaldkeri: Laufey Bjarnadottir
Ritari: Katharina Kotschote




GOLFKLUBBURINN JOKULL
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Golfkldbburinn Jokull
Formadur: Jon Bjarki Jonatansson
Varaformadur: Rognvaldur Olafsson
Gjaldkeri: Johann Pétursson

Ritari: Hjortur Ragnarsson
Medstjonandi: Hjortur Gudmundsson
Medstjonandi: Rikhardur Kristjansson

GOLFKLUBBUR STADARSVEITAR

Golfklibbur Stadarsveitar
Formadur: Haukur Pdrdarson
Varaformadur: Kristinn J6n Einarsson
Gjaldkeri: Jon Svavar Pordarson

Varagjaldkeri: Porsteinn S. Simonarson

Ritari: Kristjan Pérdarson

Vararitari: Olafur Jéhannes Séimundsson

GOLFKLUBBURINN VESTARR

Grundarfjérdur

Golfklibburinn Vestarr Grundarfirdi

Formadur: Gardar Svansson
Gjaldkeri: Anna Marfa Reynisdéttir
Ritari: Hinrik Konradsson

Formadur fjaraflunarnefndar: Ragnar Sméri Gudmundsson

0g Heimir Asgeirsson

Formadur métanefndar: Hugrin Elisdattir
Formadur skalanefndar: Helga Ingibjorg Reynisdottir
Formadur vallarnefndar: Valtyr Njall Birgisson
Formadur kvennanefndar: Lilja Magnusddttir

Netfang: jonbjarki144@simnet.is
Facebook: Golfkltibburinn Jokull

Netfang: hays@vortex.is
Vefsida: www golfkist.is
Facebook: Golfklibbur Stadarsveitar

Simi: 6621709

Netfang: vestarr33@gmail.com
Vefsida: www.gvggolfis
Facebook: Golfklubburinn Vestarr



GOLFKLUBBURINN MOSTRI

Golfkldbburinn Mostri Simi: 699 - 5965

Formadur: Magnis Pdr Jansson Netfang: formadur@mostri.is
Formadur Vallar- og skalanefndar: Rikhardur Hrafnkelsson Vefsida: www.mostriis
Formadur matanefndar: Holmgeir Porsteinsson Facebook: Golfklubburinn Mostri

Formadur kvennanefndar: Helga Bjorg Marteinsdottir
Ritari: Rikhardur Hrafnkelsson

Medstjonandi: Gudni Sumarlidason

Medstjonandi: Gunnar Bjorn Gudmundsson
Medstjonandi: Martin Markvoll

HESTAMANNAFELAGID SNAFELLINGUR

Sncefe//ingur Hestamannafélagid Snafellingur Netfang: herborgsig@gmail.com
Formadur: Herborg Sigridur Sigurdarddttir Vefsida: wunw snaefellingur.123.is
Gjaldkeri: Iris Huld Sigurbjirnsdttir Facebook: Hestamannafélagid Snafellingur

Ritari: Groa Hinriksdottir
Medstjonandi: Hiynur Por Hjaltason
Medstjonandi: Solvi Konrddsson

SKOTFELAG SN/EFELLSNESS

Skotfélag Snafellsness Netfang: skotgrund@gmail.com
Formadur: Amar Geir Diego Avarsson Vefsida: www.skotgrund.is
Gjaldkeri: Mandy Nachbar

Ritari: Gudmundur Andri Kjartansson

Medstjdnandi: Birgir Gudmundsson

Medstjdnandi: Samdiel Pétur Birgisson
Medstjonandi: Jon Pétur Petursson
Medstjdnandi: Arnar Gudlaugsson
Medstjonandi: Gunnar Asgeirssun
Medstjonandi: Unnsteinn Gudmundsson



HSH é&samt adildarfélogum sinum skila inn starfsskyrslum til ISI samkveemt l6gum ISI. b4 skila
adildarfélég inn arsskyrslum og arsreikningum til HSH fyrir 17.mars hvert ar. pad er stefna
framkvaemdastjornar HSH ad adildarfélog pess saki um gada vidurkenningu ISI

,Fyrirmyndarfélag {Si“.

SKIPULAG IPROTTAHERADS

Adildarfeldg HSH eru hvert um sig sjalfsteed félog, med sin eigin 16g og stjérnir. Megin tilgangur
hvers adildarfélags HSH er ad halda uti iprottastarfi i tiltekinni iprottagrein/ipréttagreinum.
Hlutverk HSH er ad veita adildarfélogum sinum umgjord, studning og adhald eftir pvi sem vid a.

Arsping HSH og adalfundir adildarfélaga pess eru adsti vettvangur ipréttastarfseminnar innan

Arsping HSH
[ Ungmennafélag Islands l Iprétta- og Olympiusamband fslands ]

[ Adalstjorn HSH ]

!

Adildarfélog HSH

L

[ Sveitarfélog

]

Sveitarfélagio
Stykkishélmur

Framkvaemdarstjori ]

UMEF. Vikingur/Reynir

UME. Grundarfjardar Skristaln J

UME. Snafell

UMF. Eldborg

UME. Stadarsveitar

7 g T T T

Snzfellsher

4
¢

Iokendur og félagsmenn ]

~>( Skotfélag Snafellsness

Grundarfjardarbzer ]

(
[
{ Eyja- og

Miklaholtshreppur —'[ Hestamannafélagio Snafellingur

"[ Golfkhibbur Stadarsveitar

Golfkhibburinn Jékull

)
)
)
)
)
>{_ Iprottafélag Miklaholtshrepps |
)
)
)
)
)
)

_,[
%[ Golfklibbur Vestarr
S{

Golfklubburinn Mostri
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HLUTVERK STJORNAR OG STARFSMANNA
Stj6rn HSH 2024 — 2025

Hjorleifur Kristinn Hjorleifsson, formadur
Berglind Long, varaformadur

Gardar Svansson, gjaldkeri

Laufey Bjarnadottir, medstjornandi

Kristfridur Rés Stefansdottir, medstjoérnandi

SKIPUN STJORNAR, HLUTVERK OG VINNUREGLUR

Stjorn HSH er framkvaemdaradili malefna iprottanéradsins. Hlutverk stjornar HSH motast af
[6gum HSH og peim aherslum og vidfangsefnum sem eru i deiglunni hverju sinni. Stjorn HSH er
skipud formanni, varaformanni, gjaldkera og tveimur medstjérnendum. I 16gum HSH er tilgreint
ad storf og framkvaeemdavald HSH sé i héndum stjornar. Kosinn skal formadur til eins ars i senn
en adrir stjérnarmenn til tveggja ara. Formenn adildarfélaga HSH skipti med sér setu i varastjorn,
fjérir formenn, eitt ar i senn. Stjornin annast daglegan rekstur, radningu framkveemdastjora og eftir
atvikum annad starfsfolk. bPa vinnur stjérnin ad stefnum HSH og eftir markmidum
héradssambandsins. Stjorn HSH getur skipad nefndir innan sinna vébanda til pess ad sja um

framkvaemd einstakra malefna.

pa kemur fram i 16gum ad stjorn HSH skuli boda formenn allra adildarfélaga og deilda peirra til

fundar eigi sjaldnar en tvisvar & ari, &amt formoénnum einstakra nefnda pegar &steeda pykir til.

Stjorn HSH heldur stjérnarfundi svo oft sem purfa pykir. Stjornin veitir mottoku 6llu pvi fé sem
héradssambandinu askotnast og fer med pad samkvaemt gildandi fjarhagsazetlun. Mikilveegt er ad
stjornarfolk HSH setji sig vel inn i starfsemi adildarfélaga HSH og sé vakandi gagnvart peim

tidaranda i samfélaginu sem ahrif getur haft a starfsemina.
Formadur
Helstu verkefni formanns eru ad:

- koma fram fyrir hdnd HSH og vera malsvari pess gagnvart 6drum adilum.

- hafa yfirsyn med starfsemi HSH og sja til pess ad stefnum sé fylgt.
11



sitja formannafundi, ping og adra vidburdi er tengjast iSI og UMFI.

skipuleggja og boda stjérnarfundi, styra peim eda fela 6drum stjorn peirra samkvaemt
fyrirliggjandi dagskra hverju sinni.

sja til pess ad dagleg starfsemi héradsins fari vel fram.

sja um ad I6gum sambandsins og sampykktum stjérnarfunda og arspings sé framfylgt.
virkja adildarfélog og félaga til starfa i pagu sambandsins og adildarfélaga pess.

starfa n&id med 6drum stjérnarmdnnum ad peim verkefnum sem stjornin tekur sér fyrir

hendur.

Varaformadur

Helstu verkefni varaformanns eru ao:

taka vid storfum formanns pegar formadur er forfalladur.

koma fram fyrir hond stjornar i samradi vid formann.

vera upplyst/upplystur um stédu mala er vardar héradssambandid.

starfa naid med 6drum stjérnarménnum ad peim verkefnum sem stjérnin tekur sér fyrir

hendur.

Gjaldkeri

Helstu verkefni gjaldkera eru ad:

vera abyrgur fyrir 6llum fjarmalum og bdkhaldi félagsins.

sjd um gerd fjarhagsaztlunar i samstarfi vid framkvemdastjora og leggja hana fyrir stjorn
asamt formanni.

greida reikninga asamt framkvaemdastjora

sja til pess ad gjold sem ber ad greida séu greidd og hafa yfirsyn yfir innheimtu og ad
skuldir séu innheimtar.

setja fram arsreikning i samstarfi vid framkvaemdastjora og leggja fram til sampykktar &
arspingi.

starfa naid med 6drum stjornarménnum ad peim verkefnum sem stjérnin tekur sér fyrir

hendur.

12



Ritari
Helstu verkefni ritara eru ad:

- vera abyrgur fyrir fundargeroum stjornarfunda.

- sjaum fundargerdir & formannafundum HSH i samstarfi vid framkvaemdastjora.

- fylgja eftir vinnureglum um skréningu og vardveislu fundargerda i samstarfi og samradi
vid adra i stjorn.

- sjatil pess ad bréf og skjol seu rétt og vel varoveitt.

- starfa naid med 6drum stjornarménnum ad peim verkefnum sem stjornin tekur sér fyrir

hendur.
Medstjornandi
Helstu verkefni medstjornanda eru ad:

- taka virkan patt i ad fylgja stefnu og markmidum HSH.
- starfa naid med 6drum stjornarménnum ad peim verkefnum sem stjornin tekur sér fyrir

hendur.
Varamenn
Helstu verkefni varamanna eru ad:

- koma inn i stjorn i forféllum adalmanna og taka vid peirra hlutverki.

- taka seeti adalmanns i stjorn ef til afsagnar pess sidarnefnda kemur.

Framkvaemdastjori

Helstu verkefni framkveemdastjéra eru ad:

- sja um oll almenn storf & skrifstofu héradsins. Stérum akvordunum skal visad til stjornar
HSH.

- sja fyrir ymiskonar fraedslu fyrir adildarfelogin.

- sja um samskKipti vio adildarfélég HSH.

- sja um samskipti vio nefndir og adra er malefni pess vardar.

- annast samskipti vid IS og UMFI.

13



- vinna ad peim verkefnum sem stjorn hefur sampykkt ad fara i & hverjum tima.

- sitja fundi stjornar HSH.

- vinna ad framkvemd stefnu og sampykktum stjérnar HSH og arspings HSH i samvinnu
vid stjorn.

- sjaum arsskyrslu HSH.

- geeta pess ad vera i nanu samstarfi vid formann HSH.

- hafa umsjén med daglegum rekstri HSH & milli stjérnarfunda.

- skipuleggja stjornarfundi, undirbda pau mal sem tekin eru fyrir.

- skila félagatali, arsreikningum og stjérnarskipan i félagakerfi ISI.

- vera adildarfélégum innan handar vid skil a félagatali, arsreikningum og stjornarskipan i
félagakerfi ISI og minna pau & ad skila.

- vinna ad pvi ad gera HSH ad fyrirmyndarhéradi.

- vera tengilidur vid IS og adildarfélég vegna umsokna og vinnu adildarfélaganna um ad

gerast fyrirmyndarfélég [SI.

FJARMALASTJORN

Stjorn HSH ber abyrgd a fjarmalum HSH og skal arsping HSH sampykkja arsreikninga héradsins.
A sama hatt eru fjarmal einstakra adildarfélaga HSH & abyrgd stjornar peirra og skal adalfundur
vidkomandi félags sampykkja érsreikning pess. Reglugerd og leidbeiningar ISI um fjarreidur

iprottahreyfingarinnar eru leidarstef HSH i fjarméalastefnu HSH.

FORMANNAFUNDIR HSH

Formannafundir HSH eru haldnir tvisvar & ari. A haustin hittir stjorn og framkveemdastjori HSH
formenn adildarfélaganna i litlum hoépum par sem parfagreining & sér stad fyrir hvert félag,
kynningar & verkefnum eda fraedsla til fulltria adildarfélaga asamt fleiru. [ febrar er
formannafundur haldinn par sem formenn allra adildarfelaga koma saman og sinna undirbdningi

fyrir arsping og fl.

14



LOG HSH
LOG HERADSSAMBANDS SNZEFELLSNESS- OG HNAPPADALSSYSLU

1. KAFLI

TILGANGUR OG HLUTVERK

1. GREIN

Sambandid heitir Héradssamband Snafellsness- og Hnappadalssyslu, skammstafad HSH. Heimili

pbess og varnarping er Snafellsness- og Hnappadalssysla.

2. GREIN

Héradssamband Sneafellsness- og Hnappadalssyslu eru samték ungmenna- og iprottafélaga a

starfssvaedi Byggdasamlags Snafellinga. Tilgangur HSH er ad hafa forystu um sameiginleg

hagsmunamal adildarfélaganna, efla samvinnu peirra, svo og ad vera fulltrdi peirra utan hérads

sem innan.

3. GREIN

Hlutverk héradsambandsins er:

ad geeta hagsmuna iprottahreyfingarinnar innan héradsins og vera malsvari hennar gagnvart
opinberum adilum, innan hérads og utan.

ad stadfesta 16g adildarfélaga, halda utan um stadfest 16g peirra og skila yfirliti til ST yfir
pau i lok hvers ars.

ad studla ad fredslu og beettri lydheilsu medal iprottaidkenda og ibla i héradi.

ad vinna ad jafnrétti allra.

ad stjorna sameiginlegum ipréttamalum héradsins i samraeemi vid iprottalog, 16g I1SI og
UMFI og vera fulltrii adildarfélaganna gagnvart IS og UMFI.

ad vardveita og skipta milli félaganna pvi fé, sem til pess hefur verid veitt eda falid ad
raostafa.

ad hafa frumkvadi um eflingu ipréttastarfsins innan hérads.

ad fylgjast med pvi ad starfsemi adildarfelaga fari fram skv. gildandi 16gum peirra og

ipréttahreyfingarinnar i heild.
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- a0 annast skyrslugerdir vardandi iprottamal i héradi.

- aod hafa forystu um sameiginlega hagsmuni, felagsmal og ad efla samvinnu iprottafélaga
innan hérads og idkenda peirra.

- ad tilkynna til ISI, UMFI og vidkomandi sérsambandi stofnun nyrra félaga.

2. KAFLI
RETTINDI OG SKYLDUR APILDARFELAGANNA
4. GREIN

Oll félég, sem vinna ad sému markmidum og HSH og hafa adsetur i Snafellsness- og
Hnappadalssyslu, hafa rétt til ad sekja um adild ad sambandinu fullnzgi pau peim skilyrdum sem

sett eru a hverjum tima.
5. GREIN
Skilyrdi fyrir inngéngu i héradssambandid er:

- Félagid vinni ad somu markmidum og HSH.

- A0 félagid sendi 16g sin, skyrslur um stofndag, félagafjolda og stjorn félagsins til stjornar
HSH og ad 16gin séu i samraemi vid 16g og reglur HSH, ST og UMFI.

- Umsokn um adild skal 16gd fram & nasta héradspingi HSH.

- Pegar félag hefur uppfyllt 61l dkveedi og skyldur, nytur pad pegar keppnisréttar & métum
HSH, en annarra réttinda nytur félagid ekki fyrr en sex manudum eftir ad héradsping HSH

hefur sampykkt inngdngu pess i sambandid.
6. GREIN

Ollum adildarfélégum er skylt ad halda skra yfir félaga sina. I skranni skal standa nafn, kennitala
og hvener vidkomandi gekk i félagid. Adildarféldgin skulu senda HSH afrit og breytingar a

skranni med starfsskyrslum.
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7. GREIN

Héradsping HSH akvedur skattgreidslur félaga. Skatt purfa félog ad inna af hendi til HSH fyrir
arslok ar hvert og midast skattgreidslur vid télu skattskyldra félaga, 18 ara og eldri, eins og peir

voru i skyrslu sidastlidins ars. Skyrslu- og reikningsar HSH er almanaksarid.
8. GREIN

Adildarfélog HSH skulu halda adalfund eigi sidar en 15. mars ar hvert. Senda skal arsskyrslu og
sampykkta arsreikninga til stjornar HSH eigi sidar en 17. mars ar hvert. Adildarfélog skulu notast
vid arsskyrslu skapalon sem HSH leggur til. Adildarfélég skulu notast vid arsreiknings skapalon

sem HSH leggur til eda skila arsreikningum i nakveemara formi ef pau kjosa svo.
9. GREIN

Vanraki adildarfélag ad halda adalfund fyrir tilsettan tima, hefur stjorn HSH, heimild til ad lata
yfirfara bokhald, skoda reikninga, boda til adalfundar og annast framkveemd hans. Hafi félag ekki
greitt 16gbodin gjold eda sent arsskyrslur inn fyrir 17. mars missir pad atkveedisrétt sinn a naesta
héradspingi HSH. Hafi skyrslur eda gjold ekki borist naesta ar & eftir, skal héradsping taka
akvordun um hvort félaginu skuli vikid ur sambandinu og ef ekki, hvort og pa hvernig skuli refsa

pvi.

10. GREIN
Vikja méa félagi ar HSH um stundarsakir ef pad brytur gildandi 16g, reglur eda akveedi HSH og/eda
16g sérsambanda sem sambandid & adild ad. Félag sem misst hefur réttindi sin getur ekki ¢dlast

pau aftur nema pad fullnagi settum refsidkveedum eda ef um vanskil er ad raeda, gert full skil.
Félag sem missir réttindi sin 6dlast pau ekki aftur fyrr en stjorn HSH hefur sampykkt slikt.

11. GREIN

Vilji félag ganga ur sambandinu skal pad senda skriflega ursogn fyrir héradsping. Er trsdgn 6gild
ef sidar kemur. Eigi getur félag, sem gengur ar sambandinu, krafist endurgjalds & fé sem pad hefur

lagt til sambandsins. Einnig sé pad med 6llu skuldlaust vid sambandid.
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3. KAFLI

STJORN HSH
12. GREIN
HSH er stjérnad af pessum adilum:
- Héradspingi
- Stjérn
13. GREIN

Héradsping HSH er fulltriaping og hefur hvert félag rétt til ad senda:

2 fulltrda fyrir fyrstu 100 felagsmenn
3 fulltrda fyrir hverja 101 — 300 félagsmenn

4 fulltrba fyrir hverja 301 og fleiri féelagsmenn

Adrir pingfulltrdar skulu skradir a kjorbréf sem stjorn HSH leggur til.

Stjornarfélk HSH eru sjalfkjornir pingfulltriar med atkvaedisrétt, malfrelsi og tillogurétt.
14. GREIN

Héradsping HSH skal halda fyrir 15. april ar hvert. Til pess skal boda med télvupdsti eda 6drum
rafreenum haetti med 30 daga fyrirvara. Sidara fundarbod skal senda med eigi minna en einnar viku
fyrirvara stjérnum allra adildarfélaga og sérrdda HSH og skal fylgja pvi dagskra pingsins svo og
framkomnar tillégur um lagabreytingar og 6nnur mal. Héradsping er I6glegt sé I6glega til pess
bodad og helmingur kjérinna fulltria meettur.

15. GREIN

A héradspingi HSH eiga sati fulltrdar peir sem adildarfélogin hafa kjorid til pingsetu eftir
akveedum 13. greinar. Heimild til pingsetu med tilldgurétti og malfrelsi hafa, auk stjornar HSH,
fulltrdar fra landssamtékum og sérsambondum, sem HSH & adild ad, svo og fulltrtar rikis,

sveitarfélaga og syslu um askulyds- og ipréttamal.
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16. GREIN

Tilhogun héradspingsins skal vera pessi:

pingsetning

Tilnefning pingforseta, varapingforseta og tveggja pingritara
Skipun kjoérbréfanefndar

Skyrsla stjérnar

Lagoir fram skodadir reikningar

Umradur um skyrslu stjérnar og reikninga

Alit kjorbréfanefndar

Reikningar lagdir fram til sampykktar

© 0o N o a Bk~ w Db

Avorp gesta

[y
o

. Fjarhagsaetlun 1696 fram

[EEN
[EEN

. Framkomnar tillégur lagdar fram og visad til nefnda

[y
N

. Nefndarstorf

[EY
w

. Fjarhagsnefnd
. Ipréttanefnd

e
[S 2 BN N

. Allsherjar- og laganefnd

[EY
(2]

. Nefndaalit, umraedur og atkvaedagreidslur

[y
~

. Kosningar samkvaemt 19.grein:
a. Formadur HSH
b.  Adrir i stjorn og varastjérn
c. Tveir skodunarmenn og tveir til vara
18. R4&d og nefndir skv. gildandi sampykktum og reglugeroum
19. Uppstillinganefnd, 4 af forménnum adildarfélaga HSH, sem starfar fram ad naesta héradspingi
20. Kosning fulltria & ipréttaping ISI
21. Onnur mal
22. bingslit

Ollum meirihattar malum skal visad til nefnda. Fjarhagsnefnd skal fjalla um reikninga,

reikningsyfirlit og fjarhagsastlun naesta ars.
17. GREIN

Vid atkveedagreidslu almennra méla & héradspingi HSH og i kosningum reedur einfaldur meirihluti
atkvaeda vidstaddra atkveedisbeerra fulltrda, en til lagabreytinga parf 2/3 hluta somu fulltrda.

Loégum sambandsins ma eigi breyta nema & héradspingi.
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18. GREIN
Aukaping skal halda ef:

Tilmeli koma fra stjérnum landssamtaka.
Tilmeli koma fra a.m.k. 2/5 sambandsfélaganna.

19. GREIN

Stjorn HSH er skipud fimm fulltrdum. Formadur, varaformadur, gjaldkeri og tveir medstjornendur
sem kjornir eru af Héradspingi HSH. Kosinn skal formadur til eins ars i senn en adrir stjérnarmenn
til tveggja. Formenn adildarfélaga HSH skipti med sér setu i varastjorn, fjorir formenn, eitt ar i

senn.

- Formadur HSH til eins ars.
- Fjorir stjornarmenn til tveggja ara, tveir i senn.
- Tveir skodunarmenn og tveir til vara.

20. GREIN
Adildarfélogum HSH er heimilt ad stofna sér rad um iprottagreinar og samstarf.
21. GREIN

A milli &rspinga eru storf og framkvaemdavald i héndum stjérnar HSH. Stjérnin annast daglegan
rekstur, radningu framkveemdarstjora og eftir atvikum annad starfsfolk. Stjérn HSH getur skipad
nefndir innan sinna vébanda til pess ad sja um framkvaemd einstakra malefna. Einnig getur hin
falid félagi akvedin verkefni, sem pvi er skylt ad leysa af hendi svo vel sem pvi er unnt. Stjérn

HSH skal semja fyrir fram vid viokomandi félag um skiptingu kostnadar vegna verkefnisins.

Stjorn HSH skal boda formenn allra adildarfélaga og deilda peirra til fundar eigi sjaldnar en tvisvar
a ari, asamt formoénnum einstakra nefnda pegar asteda pykir til. Skylt er forménnum ad senda

fulltrda i sinn stad geti peir ekki meett.

Atkvedisrétt & formannafundum hafa stjorn sambandsins og fulltriar félaga en nefndarmenn
adeins ef um sérmaélefni peirra er ad reeda. Aldrei fer po einn og sami einstaklingur nema megd eitt

atkvadi.
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22. GREIN

Stjorn HSH skal skylt ad senda sambandsfelogum sinum afrit af 6llum fundum sinum, svo og

skyrslur af métum sambandsfélaganna.

Logum pessum breytt 11.april 2024 og 6dlast pegar gildi.

STEFNA HSH

Stefnur HSH voru unnar haustid 2024 og verda lagdar undir arsping HSH sem haldid verdur i april
2025.

FRAEDSLU- OG FORVARNARSTEFNA HSH

Eitt af hlutverkum HSH er ad hafa forystu um forvarnir, freedslu og sameiginleg félagsmal

ipréttafelaganna innan Héradssambands Snafellsness og Hnappadalssyslu.
Fraedslu- og forvarnarstefna:

- A0 hvetja adildarfélog til pess ad festa i 16g sin og reglugerdir akvaedi par sem tekin er
afstada gegn neyslu a afengi, tébaki, rafrettum og 6drum fikniefnum.

- Ad Oll aodildarfélég hafi ad leidarljosi ad iprottaiokun fylgir alltaf uppeldishluti og
mikilvaegt ad ipréttamenning sé virt sem mikilvaegur hluti samfélagslegra gilda.

- A0 hvetja adildarfélég HSH til ad efla pekkingu og medvitund & sidareglum HSH hja
idkendum, pjalfurum og 6drum sem koma ad starfinu a einn eda annan hatt.

- Ad fela pjalfurum ad freeda pa iokendur sem peir pjalfa um ahrif afengis, rafrettna, tobaks
og fikniefna og ahrif peirra & heilbrigdi og arangur i iprottum.

- Ad bjéoa upp a fraedslu til adgildarfélaganna med namskeidum, fyrirlestrum og fraedslu sem
nytast megi adildarfelogum i ipréttastarfi peirra.

- A0 adildarfélég HSH vinni markvisst ad pvi ad kynna pad sem er i bodi hja hverjum og
einum. Mikilveegt er ad skapa teekiferi og svigrum til pess ad bérn og unglingar geti
stundad iprottir i samreemi vid eigin parfir, getu og dhuga.

- A0 hvetja til almennrar patttoku ungs folks i ipréttastarfi adildarfélaganna.

- A0 hja HSH starfi menntadir og hefir pjalfarar.

- Adhvetja 6ll adildarfélog til ad senda pjalfara sina i bjalfaramenntun iSi og sérsambanda.

- Ad hvetja 6ll adildarfélog til ad verda Fyrirmyndarfélog ISI.
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FELAGSMALASTEFNA HSH

- A0 efla idkendur og félagsmenn innan HSH.

- Ad virkja patttakendur i hreyfingunni.

- Ad vidhalda og efla starfsemi Héradssambands Snefellsness- og Hnappadalssyslu i
samradi vid sveitarfélogin a Snafellsnesi.

- A0 skapa jofn teekifeeri fyrir alla idkendur.

- A0 studla ad skipulogdu félagsstarfi og samveru utan iprottazfinga.

- Ad hlta ad umhverfi idkenda svo pau bai vid 6ruggt og uppbyggilegt umhverfi.

- Ad efla félagsleg samskipti og félagslega feerni til jafns vid ipréttaefingar og keppnir.

JAFNRETTISSTEFNA

Allir einstaklingar innan HSH skulu f& ad proska hefileika sina og eiga jafna moguleika hvad
vardar adstdou, pjalfun og fjarmagn 6had kynferdi eda kynpeetti. HSH veitir 6llum idkendum

maoguleika a ad stunda iprottir 6had kynferdi, basetu, pjoderni, tri eda litarheetti.
HSH leggur aherslu a:

- A0 hvers kyns kynja- eda kynpattamismunun verdi ekki lidin i starfi héradsins.

- A0 oll kyn hafi jafna moguleika til ad stunda ipréttagreinar sem adildarfélog HSH bjoda
upp a.

- A0 adildarfelog HSH geri somu haefniskrofur til pjalfara af hvada kyni sem er og greidi
laun skv. Menntun peirra og reynslu en ekki kynferdi peirra sjalfra eda peirra sem pau
bjalfa.

- Ad idokendur, félagsmenn og starfsmenn geri ekki athugasemdir vid litarhatt, talsmata eda
annad i fari idkenda, &ttingja peirra eda keppinauta.

- A0 iokendur og adrir félagsmenn leggi sig fram um ad adstoda innflytjendur vid ad adlaga

sig i nyju umhverfi.

UMHVERFISSTEFNA

A0 idkendur, félagsmenn og studningsfolk fylgi peim umgengnisreglum sem gilda i

iprottamannvirkjunum.
- A0 fragangur sé godur ad lokinni a&fingu og keppni.
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- A0 ruslafétur séu til stadar a &finga- og keppnissvedum.

- A0 &finga- og keppnissvadi eru reyk- og rafrettulaus.

- Ad hvetja til sparnadar i keyrslu a &fingar og mét med pvi ad ganga, hjéla og sameinast i
bila.

PERSONUVERNDARSTEFNA HSH

Almennar upplysingar

Héradssamband Snefellsness og Hnappadalssyslu, hér eftir HSH, 620169-5289, til heimilis ad
Borgarbraut 4, 340 Stykkisholmi leggur rika aherslu & ad vernda personuupplysingar sem unnid er
med i starfseminni. Personuverndarstefnu pessari er &tlad ad skyra hvernig vid 6flum og notum
personuupplysingar og hvada réttindi einstaklingar eiga sem skrddir eru hja HSH.

Personuverndarstefnan tekur mid af regluverki persdnuverndar eins og pad er & hverjum tima.

HSH telst vera abyrgdaradili i skilningi laganna og ber samkveemt pvi abyrgd a pvi hvernig
personuupplysingar eru unnar i starfseminni. Personuverndarstefnan er adgengileg a heimasiou
HSH og verdur 16gd fyrir ping HSH i april 2025.

Hvada persénuupplysingum séfnum vid, um hverja og hvernig ?

HSH vinnur medal annars personuupplysingar um eftirfarandi flokka einstaklinga:

Starfsumsakjendur
Starfsmenn
Félagsmenn
Keppendur

Edli og magn upplysinganna sem safnad er fer eftir pvi hvada einstaklinga er um ad raeda. Olikum
upplysingum er safnad & milli flokka einstaklinga. Daemi um flokka pers6nuupplysinga og
upplysingar sem vid vinnum eru:
- Starfsumszkjendaupplysingar, svo sem nafn, kennitala, heimilisfang, fyrri stérf og
menntun, kunnétta og fleiri upplysingar i tengslum vid starfsumsoknir.
- Starfsmannaupplysingar, svo sem nafn, kennitala, mynd, l6gheimili, simi, netfang,

starfsheiti, bankareikningur og fleira. Vid kunnum einnig ad vinna vidkvemar
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personuupplysingar um starfsmenn, eins og heilsufarsupplysingar vegna veikinda og
upplysingar um stéttarfélagsadild.
- Félagsmannaupplysingar, svo sem nafn, kennitala, netfang, hlutverk i hreyfingu.
- Upplysingar um keppendur, svo sem nafn, kennitala, kyn, iprottagrein, a&rangur, heiti mots,
tegund mots.
- Vioskiptamannaupplysingar, svo sem nafn, netfang, tengsl vid fyrirteki, simandmer,
starfsheiti og samskiptasaga.
Ekki er um temandi upptalningu ad reda, en personuupplysingarnar sem vid vinnum koma
venjulega beint fra skrddum einstaklingi. Pzr geta pd einnig komid fra pridja adila eins og til
deemis ef upplysingar eru sottar Ur gagnagrunni eins og Néra eda 6drum pridja adila. Vid hofum
avallt i huga meginreglur personuréttar vid vinnslu personuupplysinga. bessar reglur fela medal

annars i ser ad personuupplysingar séu:

- areidanlegar og uppfaerdar reglulega;

- unnar med légmaetum, sanngjérnum og gagnsaejum heetti;
- fengnar i skyrt tilgreindum og malefnalegum tilgangi;

- unnar af héfsemi og midast vid tilgang séfnunar;

- vardveittar med 6ruggum hatti og ekki lengur en porf er &;

- unnar pannig ad videigandi 6ryggi persénuupplysinganna sé tryggt.

Vid leitumst vid ad 61l vinnsla persénuupplysinga sé viohofd med hlidsjéon af meginreglunum

bannig ad tryggja megi réttindi einstaklinga sem best.

Hver er grundvollur oq tilgangur vinnslunnar ?

HSH vinnur persénuupplysingar um einstaklinga a grundvelli sampykkis, einkum um félagsmenn

og idkendur sem gerast adilar ad adildarfélogum HSH og i markadstilgangi.

pegar vid skraum upplysingar um félagsmenn og idkendur innan HSH i Sportabler eda Felix pa
gerum vid pad a grundvelli Ibgmaetra hagsmuna sem felst einkum i lottogreidslum, tolfraedivinnslu,
sogulegs tilgangs ad skra. Upplysingar geta einnig verid unnar & grundvelli I6gmaetra hagsmuna,
einkum pegar vid skraum upplysingar i gagnagrunn Sportabler eda Felix. Logmeetir hagsmunir

24



okkar felast pa einkum i t.d. tolfraedi og ségulegum tilgangi. I slikum tilvikum fullvissum vid okkur
um pad ad grundvallarréttindi og frelsi skradra einstaklinga vegur ekki pyngra en okkar hagsmunir

af pvi ad vinna upplysingarnar.

[ sumum tilvikum vinnum vid persénuupplysingar einstaklinga & grundvelli samningssambands.
pad & vid einkum um starfsumsaekjendur, starfsmenn, vidskiptamenn, birgja og verktaka. bad getur
einnig verid i peim tilgangi ad koma sliku samningssambandi 4. Vid kunnum einnig ad vinna

personuupplysingar um félagsmenn & grundvelli samnings.

pa fer vinnsla fram til ad uppfylla lagaskyldu sem hvilir & okkur, svo sem i tengslum vid utgreidslu
launatengdra gjalda, samkvamt vinnuréttarloggjof eda & grundvelli jafnréttislaga, svo sem pegar

vid skrdum upplysingar um kyn félagsmanna.

Vidkvaemar persénuupplysingar eru einkum unnar um starfsmenn og keppendur & grundvelli
samnings. | peim tilvikum hofum vi® gert videigandi verndarradstafanir i samraemi vid gerdar

krofur.

Midlun

Almennt midlum vid ekki persdnuupplysingum einstaklinga sem eru skradir hja okkur. HSH kann
b6 ad midla persénuupplysingum til pridja adila vid akvednar adsteedur. Til demis getur verid um
ad rada pjonustuadila eda verktaka sem veita akvedna pjonustu, eins og UMFI og IS,
Greidslumidlun og sveitarfélogin innan héradsins. Einnig getur verid um ad raeda pjonustuadila
eda verktaka sem veita &kvedna pjonustu eins og t.d. timatoku, upplysingatekni og ljosmyndun.
Getur péa verid naudsynlegt ad veita slikum adila adgang ad persénuupplysingum pannig ad hann
geti pjénustad HSH.

pegar slikir adilar hafa adgang ad personuupplysingum vegna edli pjonustunnar sem um raedir
tryggir HSH ad adeins séu afhentar persénuupplysingar sem eru naudsynlegar og um abyrga
vinnsluadila sé ad reeda sem bjoda upp a pjénustu sem uppfyllir skilyrdi persénuverndarlaga, m.a.

med tilliti til dryggis persénuupplysinga.
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Oryqgi

Mikid er lagt upp ar 6ryggi personuupplysinga hja HSH og hefur verid gripid til videigandi
teeknilegra og skipulagslegra radstafana til ad vernda personuupplysingar, med hlidsjon af edli og
umfangi peirrar vinnslu sem um raedir. I pvi felst medal annars innleiding ferla og verklags, sem
og teeknilegar 6ryggisradstafana, sem taka tillit til edli upplysinganna sem um reedir og hattu fyrir

skrada einstaklinga.

Verdi 0ryggisbrestur sem vardar personuupplysingar og hefur i for med sér aheettu fyrir skrada
einstaklinga mun HSH tilkynna slikt an 6tilhlydilegra tafa til Personuverndar. I akvednum tilfellum
ber HSH einnig ad tilkynna skradum einstaklingum um 6ryggisbresti. HSH hefur komid sér upp

verkferlum til ad bregdast vid slikum adsteedum.

Vardveisla

HSH geymir persénuupplysingar i pann tima sem naudsynlegt er til ad uppfylla tilgang vinnslu.
Soguleg gdgn eru geymd o6timabundid og eftir atvikum fzerd til Héradsskjalasafns. Bokhaldsgogn
eru geymd i ad minnsta kosti 7 ar eins og 16g kveda a um. Sé moguleiki & pvi ad porf verdi fyrir
personuupplysingar sidar til ad uppfylla lagaskyldu eda vegna I6gmeetra hagsmuna, mun HSH
vardveita paer personuupplysingar med eins éruggum heetti og naudsyn ber til.

Réttindi einstaklinga

Einstaklingar geta dskad eftir upplysingum um vinnslur HSH og einnig geta peir 6skad eftir pvi
ad nyta onnur réttindi med pvi ad senda skriflega fyrirspurn & netfangio: hsh@hsh.is. Deemi um

réttindi einstaklinga eru:

- adgangur ad skradum personuupplysingum

- afrit af persénuupplysingum, réttur til leidréttingar persdnuupplysinga og eydingar
- motmela vinnslu og/eda takmarka vinnslu

- draga til baka sampykki fyrir vinnslu

- Oska eftir pvi ad personuupplysingar séu fluttar til annars adila
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Einstaklingar kunna ad eiga frekari réttindi i tengslum vid vinnslu HSH & persénuupplysingum. ba
kunna réttindi einstaklinga ad vera had takmoérkunum sem leida medal annars af l6gum eda
I6gmetum hagsmunum HSH.

Vid munum oOska eftir stadfestingu & audkenni peirra einstaklinga sem Oska eftir adgangi ad
personuupplysingum & grundvelli reglugerdarinnar, svo sem med 0kuskirteini eda vegabréfi. pad

er gert til pessa ad tryggja pad ad upplysingarnar berist ekki i hendur dvidkomandi adila.

Vafrakodkur

Vafrakokur (e. cookies) eru textaskrar sem hladast inn i vafra pegar notendur fara inn & vefsveedi.
Vafrakokur gera vefsveedum Kleift ad greina & milli notenda og hvernig peir nota vefsvaedi. HSH
notar vafrakokur til ad mala heimsoknir & vefsiduna sina. Umferd & vefinn er svo meld og greind
med Google Analytics. Skradur er timi og dagsetning heimsokna a vefinn nidur & IP télur, fra
hvada vefsiou heimsdknir koma, tegund vafra og styrikerfis, og hvada leitarord notendur nota til
ad komast & vefinn, sem og til ad finna efni innan hans. Vafrakokur eru notadar til ad baeta viomot
og notendaupplifun a vefsioum HSH. Einnig til ad muna mikilveegar upplysingar fra fyrri
heims6knum notenda. Upplysingar sem vafrakokurnar safna eru geymdar i 30 dagar og eyddar ad
peim tima loknum. Takmarka ma notkun vafrakakna i vofrum og eyda peim. bad er olikt eftir

vofrum hvernig ferlid er en leidbeiningar ma finna i hjalparvalmdguleikum vafra.

Samskipti vid HSH oqg Persénuvernd

Fyrirspurnum vegna persoénuverndarmala HSH er unnt ad beina & netfangid eda med
simtali til framkveemdastjora HSH. Komi upp agreiningur um medferd personuupplysinga um
medferd persénuupplysinga er unnt ad senda kvortun til Personuverndar. Finna ma upplysingar

um hvernig hafa skal samband vid stofnunina hér:

Breytingar

Personuverndarstefnan er endurskodud reglulega og kann pvi ad taka breytingum. Breytingar a

stefnunni 6dlast gildi vid birtingu nyrrar utgafu personuverndarstefnunnar a heimasiou HSH,
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VIPBRAGBDSAZATLUN

Unnid er samkvaemt vidbragdsaaetlun samskiptaradgjafa. Tilgangur samraeemdrar aatlunar er ad
sporna vid atvikum sem geta mogulega komid upp og leidbeint starfsfolki, sjalfbodalioum og

fleirum til ad bregdast eins rétt vid og hugsast getur ef til pess kemur.

Samramd vidbragdsazetlun var unnin i sameiningu af Bandalagi islenskra skata, Ipréttabandalagi
Reykjavikur, iprétta- og Olympiusambandi Islands, Kristilegu félagi ungra manna og kvenna,
Samskiptaradgjafa iprotta- og aeskulydsstarfs, Slysavarnafélaginu Landsbjorg, Ungmennafélagi

[slands og Askulydsvettvanginum.

www.samskiptaradgjafi.is

28



GILDI, HLUTVERK OG FRAMTIDPARSYN HSH
GILDI

Skipulagt ipréttastarf er gridarlega mikilveegt fyrir born og unglinga. batttaka barna hefur fjolpaett

gildi i ipréttastarfi en gildi eru i raun leidarvisir iprottafolks i keppni og & efingum.

Gildi HSH

Virding — Gledi — Samvinna

HLUTVERK HSH

Hlutverk héradsambandsins er:

- ad geeta hagsmuna ipréttahreyfingarinnar innan héradsins og vera malsvari hennar gagnvart
opinberum adilum, innan hérads og utan.

- ad stadfesta 16g adildarfélaga, halda utan um stadfest 16g peirra og skila yfirliti til ISI yfir
pau i lok hvers ars.

- ad studla ad freoslu og beettri lydheilsu medal iproéttaidkenda og ibda i héradi.

- ad vinna ad jafnrétti allra.

- ad stjérna sameiginlegum iprottaméalum héradsins i samraemi vid ipréttalég, 16g ISI og
UMFI og vera fulltrii adildarfélaganna gagnvart IS og UMFI.

- ad vardveita og skipta milli félaganna pvi fé, sem til pess hefur verid veitt eda falido ad
raostafa.

- aod hafa frumkvaedi um eflingu ipréttastarfsins innan hérads.

- ad fylgjast med pvi ad starfsemi adildarfélaga fari fram skv. gildandi 16gum peirra og
iprottahreyfingarinnar i heild.

- a0 annast skyrslugerdir vardandi iprottamal i héradi.

- ao hafa forystu um sameiginlega hagsmuni, félagsmal og ad efla samvinnu ipréttafélaga
innan hérads og idkenda peirra.

- ad tilkynna til ISI, UMFI og vidkomandi sérsambandi stofnun nyrra félaga.

29



SIDPAREGLUR HSH

Markmid sambandsins med sidareglum er ad veita 6llum peim adildarfélogum sem taka patt eda

starfa a vegum og i nafni pess almennar leidbeiningar og vera peim hvatning. Par eru hluti af peim

anda sem & ad vera rikjandi hja sambandinu og purfa ad njéta almenns studnings og sampykkis

pbeirra sem peer taka til. Reglurnar taka til adildarféelaga HSH sem po eru hvott til ad setja sinar

eigin sidareglur. Sidareglurnar skulu vera hvetjandi og leidbeinandi i senn og skal kynna 6llum

peim, sem koma fram i nafni sambandsins. Pessar sidareglur eru ekki eingdngu leidbeinandi. Verdi

uppvist um brot & reglum pessum askilur stjérn sambandsins ser rétt til ad gripa til videigandi

raostafana og taka akvoroun um vidurldg eftir pvi sem vid 4. Einstaklingum eda félégum eru

heilmilt ad visa malum sem upp kunna ad koma til stjérnar HSH.

1.
2.

Fordastu ad upp komi sérhver su stada sem leitt getur til hagsmunaarekstra.

Vertu hlutlaus i samskiptum pinum vid opinberar stofnanir, innlend og alpjédleg samtok
sem og Onnur sambond eda hopa i samremi vid grundvallarhugsjonir
iprottahreyfingarinnar.

Geettu pess ad misbjoda ekki virdingu einstaklinga eda hopi einstaklinga t.d. hvad vardar
kynferdi, pjoderni, kynpatt, litarhaft, menningu, tungumal, trdarbrégd, kynhneigd og
stjornmalaskodanir.

Tryggdu ad personuleg réttindi peirra adila sem pa ert i sambandi vid og att i samskiptum
vid séu varin, virt og trygga.

Gerdu pér grein fyrir trinadarskyldum vid storf.

Taktu ekki vid gjofum og pess hattar ef veromaeti peirra er umfram pad sem edlilegt getur
talist. Gefou heldur ekki gjafir og pess héttar ef verdmaeti peirra er umfram pad sem edlilegt
getur talist.

Piggdu aldrei mutur.

Taktu aldrei vid umbodslaunum eda lofordum um umbodslaun, fyrir hvers konar
samningagerd vid skyldustorf.

Taktu aldrei, hvort heldur sem er med beinum eda Obeinum hetti patt i vedmalum,
fjarhaettuspilum, happdreetti og pess hattar vidburdum eda vidskiptum i tengslum vid

ipréttavidburdi sem pu getur haft ahrif a.
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HEGBDUNARVIDMID HSH

Foreldri/forradamadur, hafdu avallt hugfast ad:

1
2
3.
4

o

10.

11.

12.

. Barnid pitt er i iprottum vegna eigin anzgju en ekki til ad gledja pig.
. Hvetja barnid pitt til patttoku i iprottum, ekki pvinga pad.

Hrosa 6llum idkendum a medan &fingu, leik eda keppni stendur, ekki adeins pinu barni.

. Hvetja bornin baedi pegar vel gengur og pegar & moti blees. EKki gera grin ad barni eda

hropa ad pvi ef mistok eiga sér stad.

Virda rétt hvers barns, 6had kyni, kynstofni, efnahags, fotlunar eda trdarbrégdum.

Born lzera mest af pvi ad framkveema. Leaerdu ad meta frammistddu allra barna i hopnum.
Vera bornum fyrirmynd i pvi ad taka 6sigri af &druleysi, taka sigri hrokalaust og syna
motherjum Kkurteisi.

Bera virdingu fyrir storfum pjalfarans, ekki reyna ad hafa ahrif a storf hans medan a leik
eda keppni stendur.

Lita a ddmarann sem leidbeinanda barna, ekki gagnryna akvardanir hans.

Spyrja barnid hvort keppnin eda &fingin hafi verid skemmtileg eda spennandi, Grslitin eru
ekki alltaf adalatridid.

Leera ad meta patttoku sjalfbodalida hja félaginu pvi an peirra hefdi barnid pitt ekki
maoguleika a ad stunda &fingar og keppni med félaginu.

Taka vel i pegar pu ert bedinn um adstod af félaginu og vertu virkur patttakandi i verkefnum
sem snla ad rekstri félagsins.

Idkendur & 6llum aldri - PU aettir ad:

Gera alltaf pitt besta.

Virda alltaf reglur og venjur vardandi heidarleika i ipréttum.

Taka patt i iprottum a eigin forsendum en ekki vegna pess ad foreldrar/forradamenn pinir
eda pjalfari vilja pad.

Syna 6llum idkendum virdingu, jafnt samherjum sem motherjum.

Fordast preetur eda deilur vid démara og adra starfsmenn leiksins/motsins. Virtu akvardanir
peirra.

Syna 6drum virdingu og vera heidarlegur og opinn gagnvart pjalfara og forystufélki
félagsins sem ber abyrgd a per vid &fingar og keppni.
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7.

8.

Fordast neikveett tal eda nidurleegjandi koll um mdtherja, samherja, démara, pjalfara eda
starfsmenn félagsins.

Koma fram vid adra eins og pu vilt ad adrir komi fram vid pig.

AJ auki fyrir eldri idkendur - bU ettir ad:

1. Hafa heilbrigdi a&vinlega ad leidarljosi. Ekki taka &heettu vardandi heilsu pina med pvi ad
neyta 6loglegra lyfja til ad baeta arangur pinn.

2. Bera virdingu fyrir heafileikum og getu annarra. Fordast neikveed ummeeli og skammir
byggdar kyni, kynpeetti, stjornmalaskodunum, triarbrogdum og kynhneigd

3. Vera heidarlegur og opinn i samvinnu vid pjéalfara og adra sem stydja pig.

4. Taka sjalfur hofudabyrgd & framférum pinum og proska.

5. Vera avallt til fyrirmyndar vardandi framkomu og hafa avallt hugfast ad pu er fyrirmynd
yngri idkenda jafnt utan vallar sem innan.

6. Sampykkja aldrei eda syna 6gnandi eda ofbeldisfulla tilburdi.

7. Fordast nain samskipti vid pjalfara pinn.

8. Syna &vallt 6drum virdingu, jafnt i medbyr sem motbyr.

pjalfari:

1. Medhondladu alla idkendur & einstaklingsgrunni og & peirra eigin forsendum. Hafa ber i
huga ad pu ert ad byggja upp félk, baedi likamlega og andlega.

2. Styrktu jakvaeda hegoun, framkomu og gagnryni. Byggdu upp & jakvaedan hatt.

3. Sjadu til pess ad pjalfun og keppni se vid hafi idkenda med tilliti til aldurs, reynslu og
hefileika.

4. Haltu a lofti heidarleika innan iprottarinnar.

5. Vidurkenndu og syndu virdingu peim akvérounum sem démarar taka.

6. Fadu iokendur til ad vera med i akvordunum sem tengjast peim. Kenndu peim ad bera
abyrgd a eigin hegdun og framférum i iprottinni.

7. Vertu jakveedur, réettlatur, umhyggjusamur og heidarlegur gagnvart idkendum pinum.

8. Settu avallt & oddinn heilsu og heilbrigdi idkenda pinna og varastu ad setja pa i adstoou
sem Ognad geeti heilbrigdi peirra.

9. Taladu alltaf gegn neyslu afengis, tobaks og notkunar 6l6glegra lyfja.
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10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

Syndu athygli og umhyggju peim idkendum sem ordid hafa fyrir meidslum.

Leitadu samstarfs vid adra pjalfara og sérfredinga pegar pess parf og vidurkenndu rétt
idkandans til ad leita rada fra 6drum pjalfurum.

Sampykktu aldrei 6gnandi eda ofbeldisfulla tilburdi.

Beittu aldrei kynferdislegri areitni né vertu i nanu samband vid idkanda pinn.

Taktu aldrei ad péer akstur yngri idkenda, hvorki & leiki né &fingar, nema med leyfi foreldra.
Fordastu samskipti gegnum sima og Internetid nema til bodunar &finga og
upplysingagjafar.

Vertu medvitadur um hlutverk pitt sem fyrirmynd, baedi utan vallar og innan.

Komdu eins fram vid alla idkendur, 6had kyni, kynpeetti, triarbrogdoum og kynhneigad.
Notfaerdu pér aldrei adstodu pina sem pjalfari til ad uppfylla eigin &huga & kostnad
idkandans.

Fordastu ad koma pér i pa adstodu ad vera einn med idkanda nema um fyrirfram akvedna

&fingu sé ad reeda.

Fyrir stj6rnarmenn og starfsmenn

1.

Stattu vord um gildi og markmid félagsins og sjadu til pess ad pau séu i heidri hofd i
starfsemi félagsins.

Hafdu &vallt i huga ad verid er ad byggja upp folk.

Komdu fram vid alla félagsmenn, foreldra peirra, pjalfara starfsmenn og adra sjalfbodalioa
sem jafningja, 6had kyni, trdarbrégdum, stjornmalaskodunum, litarhetti, kynhneigoar,
fotlunar, efnahags eda annarra adstedna.

Hafdu lydraedisleg vinnubrdgd i heidri.

Vertu avallt til fyrirmyndar vardandi hegdun og framkomu, badi innan félags og utan.
Notferdu aldrei stédu pina hja félaginu til eigin framdrattar & kostnad félagsins eda
félagsmanna.

Taktu og beittu gagnryni & jakvaedan hatt.

Taktu alvarlega pa abyrgd sem pa hefur gagnvart félaginu og idkendum.
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Stjérnarmadur/starfsmadur

Virtu sdmu reglur oq sjalfbodalioar en auk pess skalt pu:

1. Halda félagsménnum vel upplystum um starfsemi félagsins og gerdu félagsmenn ad
patttakendum i akvardanatoku eins og haegt er.

2. Reka skal félagid avallt i samraemi vid 16g og géda reikningsskilavenju.

Vid bidjum studningsmenn félagsins ao:

1. Fordast neikveett tal eda nidurlegjandi koll um motherja, samherja, domara, pjalfara eda
starfsmenn félagsins.

2. Lita d démarana sem leidbeinendur, ekki gagnryna akvardanir peirra & 6videigandi hatt.

3. Vidhafa jakvaeda gagnryni.

4. Sampykkja aldrei ad syna égnandi eda ofbeldisfulla tilburdi.

Adalstjérn/aga oqg sidanefnd getur beitt eftirfarandi vidurlégum vid brotum a sidareglum félagsins

allt eftir alvarleika brots:

Tiltal.
Aminning.

Timabundinn brottvikning.

M 0D

Brottrekstur.
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REGLUGERDPIR HSH
REGLUGERD UM SKIPTINGU A LOTTOTEKJUM HSH

83. sambandsping HSH haldid & Langaholti 11.april 2024 sampykkir tillégu a breytingu a
reglugerd um skiptingu lottétekna HSH.
1. Forsendur skiptinga a milli félaga:
Til ad hljota Gthlutun samkvemt reglugerd pessari purfa félog ad skila 16gbodnum
skyrslum til IS og UMFI. Sidasti skiladagur peirra skyrsina er 15. april ar hvert.
2. Skipting lottétekna
a. 42% til HSH
b. 58 % til adildarfélaganna
3. Skipting lottétekna skv. 1id 2b
a. 5% jafnt milli félaga.
b. 15% skiptast milli starfandi felaga, eftir fjolda félagsmanna.
i. Starfandi telst félag sem uppfyllir eftirfarandi skilyroi:
1. Heldur adalfund samkvaemt félagslogum
2. Skilar fullneegjandi skyrslum
3. Sendir fulltrba & ping HSH og sambandsradsfundi
4. Stendur fyrir virku félags- og iprottastarfi
c. 5% skiptist milli peirra félaga sem senda fulltria & héradsping HSH.
i. Pessi greidsla sé i réttu hlutfalli vio fjolda maettra fulltrda hvers félags.
ii. 65% skiptist hlutfallslega milli félaga eftir reiknudum ibdafjolda &
félagssvaedi hvers félags. Reiknud ibuatala skal ekki vera heerri en preféld
félagstala hvers félags og ekki herri en skradur ibdafjéldi skv. manntali
1.desember nastlidins ars. Félog sem starfa a 6llu félagssvaedi HSH skulu
fa reiknadan ibuafjélda sem er ibtafjoldi svaedisins deilt med fjolda
sveitarfélaga.
iii. 10% renni til Landsmotssjods HSH.

Reglugerd pessari var breytt 11.april 2024 og 6dlast pegar gildi
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REGLUGERD UM IiPROTTAMANNESKJU HSH

1.grein

Héradssamband Sneafellsness- og Hnappadalssyslu veitir arlega heidursvidurkenninguna
,Iprottamanneskja HSH* peirri iprottamanneskju 4 sambandsvaedi HSH, sem pott hefur skara fram

ar & iprottasvidinu a pvi ari. Vidurkenning pessi er tengd minningu Palma Frimannssonar.
2.grein

Sa er hlytur nafnbétina Ipréttamanneskja HSH skal afhentur bikar til vardveislu i eitt ar. Auk pess

skal hann fa minni grip til eignar.
3.grein

Adildarfélog HSH skili arlega tilnefningu ipréttamanneskju fra félaginu til stjornar HSH eigi sidar
en 1.desember. Adildarfélogum ber ad skila tilnefningum og greinargerd & par til gerdum
skapalonum sem HSH leggur til um iprottamanneskju arsins. Midad skal vid ad vidkomandi sé 16

ara og eldri.
4.grein

Adalstjorn HSH kalli saman kjérfund vegna ipréttamanneskju HSH eigi sidar en 10. desember ar

hvert. Atkvaedisrétt a fundinum hafi stjorn og varastjorn HSH. Atkvaedagreidsla skal vera leynileg.
5.grein

Kosning fari pannig fram, kjormenn riti 3 n6fn & sinn kjorsedill. Kjorsedill telst einungis gildur
med 3 néfnum. Ef 2 eda fleiri eru jafnir ad kosningu lokinni skal kjésa milli peirra par til arslit

fast.
6.grein

Utnefning ipréttamanneskju HSH fari fram & héradspingi HSH eda vid annad taekifeeri sem stjorn

akvedi.
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REGLUGERD UM STARFSEMI RADA HSH
REGLUGERD UM STARFSEMI RADA HSH

Adildarfélogum HSH er heimilt ad stofna fagrad um vidkomandi iprott. Fagradin skulu vera
radgjafandi er vardar iprottagreinina. Stjorn HSH skal vera heimilt ad kalla til einstaka rao i
akvedin sérverkefni po par sé ekki um ad reda sampykktir héradspings. Radin hafa ekki

akvordunarrétt i meirihattar malum og geta ekki tekid a sig fjarhagslegar skuldbindingar.
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FYLGISKJIOL

FYLGISKJAL I: FJARHAGSAZATLUN HSH 2024

HERADSSAMBAND SNAFELLSNESS- OG HNAPPADALSSYSLU

Stofnad 1922

Asetlun fyrir 4rid 2024

Asetlun fyrir 4rid 2023

Rauntélur fyrir ario 2023

Rekstrartekjur:

Lotté

Utbreidslustyrkur iSI
Styrkur Héradsnefndar
Styrkur vegna ipréttastarfs
Getraunir

Adrar tekjur

Rekstrargjold:

Laun og launatengd gjold
Skrifstofu og stjornunarkostnadur
Lotto til adildafélaga
Unglingalandsmot

kostnadur vegna iprottastarfs
Aztladir styrkir til iprottastarfs

10.500.000
600.000
1.500.000
800.000
900.000
800.000
15.100.000

7.200.000
1.300.000
5.000.000
400.000
1.000.000
300.000
15.200.000

Rekstrartekjur:

Lottd

Utbreidslustyrkur {Si
Styrkur Héradsnefndar
Styrkur vegna iprottastarfs
Getraunir

Adrar tekjur

Rekstrargjold:

Laun og launatengd gjéld
Skrifstofu og stjérnunarkostnadur
Lotto til adildafélaga
Unglingalandsmot

kostnadur vegna iprottastarfs
Aztladir styrkir til iprottastarfs

12.500.000
500.000
1.500.000
400.000
500.000
300.000

15.700.000

5.000.000
2.300.000
7.400.000
800.000
900.000
300.000

16.700.000

Rekstrartekjur:

Lottd

Utbreidslustyrkur IS
Styrkur Héradsnefndar
Styrkur vegna iprottastarfs
Getraunir

Adrar tekjur

Rekstrargjéld:

Laun og launatengd gjéld
Skrifstofu og stjérnunarkostnadur
Lotto til adildafélaga
Unglingalandsmot

kostnadur vegna iprottastarfs
Azmtladir styrkir til iprottastarfs

13.659.849
676.000
1.500.000
500.000
889.734

3.617.042
20.842.625

7.133.160
1.948.451
7.317.102
324950
2.021.103
390.860

19.135.626
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